Приложение № 2 к 
                                                                                  Коллективному договору на 2018-2021 гг.
   ГБОУ СО «Карпинская школа – интернат»
Утвержден приказом 
ГБОУ СО «Карпинская школа-интернат» от 14.05.2021 № 175-д

Перечень профессий (должностей) с вредными условиями труда, дающий право на дополнительные отпуска работникам.

Работникам ГБОУ СО «Карпинская школа-интернат» предоставляются дополнительные оплачиваемые отпуска:
· [bookmark: _GoBack]Заведующая медицинским кабинетом – 14 календарных дней;
·  Врач-специалист – 14 календарных дней;
·  Медицинская сестра – 14 дней.
·  Фельдшер – 14 дней.

Основание:
1. Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 06.08.2007 № 526 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей медицинских и фармацевтических работников» (с изменениями на 03.03.2017);
2. Постановление Правительства Российской Федерации от 06.06.2013 № 482                              «О продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за работу с вредными и (или) опасными условиями труда, предоставляемого отдельным категориям работников» (с изменениями на 23.06.2014);
3. Постановление Государственного комитета совета министров СССР по вопросам труда и заработной платы, Президиума всесоюзного центрального совета профессиональных союзов от 25.10.1974 № 298/П-22 «Об утверждении списка производств, цехов, профессий и должностей с вредными условиями труда, работа в которых дается право на дополнительный отпуск и сокращенный рабочий день» (с изменениями на 29.05.1991);
4.  Трудовой кодекс Российской Федерации, статья 118 «Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за особый характер работы».



Мнение первичной профсоюзной организации
ГБОУ СО «Карпинская школа – интернат» учтено.
Протокол от 14.05.2021 № 63               



